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§ 91
Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 92
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Pauliina Haijanen ja Juha Kiviö.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 93
Kouluterveyskyselyn 2023 tulokset

LAIDno-2023-956

Valmistelija / lisätiedot:
Nestori Mäkelä
nestori.makela@laitila.fi
sivistystoimen palvelupäällikkö

Kouluterveyskysely tuottaa monipuolista ja luotettavaa,​ maakunnallista ja paikallista 
seurantatietoa eri ikäisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista,​ terveydestä,​ 
koulunkäynnistä ja opiskelusta,​ osallisuudesta sekä avun saamisesta ja palveluiden 
tarpeisiin vastaavuudesta. Kouluterveyskyselyn tulosten avulla voidaan seurata ja 
johtaa lasten ja nuorten eteen tehtävän kouluterveydenhuolto-​,​ oppilashuolto-​ sekä 
hyvinvointityötä.

Laitilan kaupungin 4.-​5. vuosiluokan oppilaat ja huoltajat,​ 8.-​9. vuosiluokan oppilaat 
sekä lukiokoulutuksen 1. ja 2. vuosikurssin opiskelijat vastasivat kyselyyn keväällä 
2023. Kysely toteutetaan joka toinen vuosi. Seuraava kysely toteutettaneen vuonna 
2025. Vertailukelpoisia tietoja on kerätty peruskouluissa vuodesta 1996,​ lukioissa 
vuodesta 1999 ja ammatillisissa oppilaitoksissa vuodesta 2008 alkaen. Peruskoulun 
alaluokkalaiset (4. ja 5. lk) ja heidän huoltajansa ovat mukana vuodesta 2017 alkaen.

Kansallisiin tuloksiin voi tutustua internetosoitteessa: https://thl.fi/fi/tilastot-​ja-​data
/tilastot-​aiheittain/lapset-​nuoret-​ja-​perheet/lasten-​ja-​nuorten-​hyvinvointi-​
kouluterveyskysely . Aineistosta muodostuu todella laaja ja tutkimuksessa on 
vuosittain erilaisia painotuksia ja kysymyksiä. Tämän vuoksi kaikista tuloksista ei ole 
vertailutietoa aiempiin vuosiin saatavilla.

Kuntakohtaiset tulokset julkistettiin syyskuussa 2023 ja koulukohtaiset tulokset 
lokakuun aikana. Kunta-​ ja koulukohtaisia tuloksia on käsitelty ensin kokonaiskuvan 
saamiseksi rehtoreiden,​ hyvinvoinnin ja yhteisöllisen opiskeluhuollon kehittämisen 
projektityöntekijöiden,​ Ankkuri-​toiminnan projektityöntekijän ja sivistystoimen 
palvelupäällikön toimesta. Kyselyn tuloksia tullaan edellleen käsittelemään mm. 
alueellisessa opiskeluhuollon työryhmässä sekä muissa 
hyvinvointialueyhteistyöryhmissä,​ koulujen hyvinvointiryhmissä 
sekä opetushenkilöstön kanssa.

Liitteenä on kooste tuloksista ikäryhmittäin. Toimenpide-​ehdotuksia koostetaan 
koulu-​ ja kuntakohtaisesti lukuvuoden aikana.

 

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta merkitsee tiedoksi kouluterveyskyselyn 2023 tulokset.

Päätös
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Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Koulut,​ Laitilan kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto, § 34,09.10.2023
Sivistysvaliokunta, § 94, 02.11.2023

§ 94
Hyvinvointisuunnitelma 2023-​2025

LAIDno-2023-335

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto, 09.10.2023, § 34

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna Dauksch
anna.dauksch@laitila.fi
Hyvinvointikoordinaattori

Liitteet
1 Laaja hyvinvointikertomus - Hyvinvointisuunnitelma 2023-2025

Hyvinvointisuunnitelman avulla johdetaan,​ ohjataan ja kehitetään kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä. Suunnitelman avulla varmistetaan 
toiminnan suunnitelmallisuus,​ tavoitteellisuus,​ pitkäjänteisyys ja yhteistyö eri 
toimijoiden välillä. Hyvinvointisuunnitelma rakennetaan valtuustokausittain ja sen 
lähtökohtana ovat kaupunkistrategia sekä tilasto-​ ja tutkimustietoon perustuva 
analyysi kaupunkilaisten hyvinvoinnista ja terveydestä sekä arjen turvallisuudesta. 

Suunnitelma jakautuu viiteen painopisteeseen teemoittain:

Osallisuus ja yhteisöllisyys
Turvallisuus
Elintapaohjaus ja ravitsemus
Päihdetyö ja mielen hyvinvointi
Liikunta ja kulttuurihyvinvointi

Jokaiselle painopisteelle on määritelty 1-​3 hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tavoitetta,​ sekä niihin liittyvät toimenpiteet ja vastuutahot. Lisäksi suunnitelman 
yhtenä tavoitteena HYTE-​kertoimen näkökulmasta on tehdyn työn näkyväksi 
saattamista myös tilasto-​ ja indikaattorinäkymään.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita,​ toimenpiteitä sekä toteumaa seurataan ja 
käydään läpi vuosittaisessa raportoinnissa,​ jotta voidaan varmistaa tavoitteiden 
saavuttaminen ja tarvittaessa tehdä tarvittavia muutoksia suunnitelmaan.

Suunnitelma on laadittu yhteistyössä kaikkien toimialojen kanssa ja indikaattoritiedot 
on koottu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen valmisteleman ehdotuksen mukaisesti. 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ kaupunginjohtaja

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päättää pyytää 
hyvinvointisuunnitelmasta lausunnot vammais-​ ja vanhusneuvostoilta ja valiokunnilta. 
Edelleen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päättää,​ että 
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hyvinvointikoordinaattori päivittää tarpeen mukaan tämän jälkeen dokumentin. 
Tämän jälkeen dokumentti lähetetään kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. 

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä tämän asian käsittelyn ajan 
oli hyvinvointikoordinaattori Anna Dauksch.

Sivistysvaliokunta, 02.11.2023, § 94

Valmistelija / lisätiedot:
Susanne Laaksonen
susanne.laaksonen@laitila.fi
sivistysjohtaja

Oheismateriaali
1 Laaja hyvinvointikertomus - Hyvinvointisuunnitelma 2023-2025

Hyvinvointisuunnitelman avulla johdetaan,​ ohjataan ja kehitetään kuntalaisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä. Suunnitelman avulla varmistetaan 
toiminnan suunnitelmallisuus,​ tavoitteellisuus,​ pitkäjänteisyys ja yhteistyö eri 
toimijoiden välillä. Hyvinvointisuunnitelma rakennetaan valtuustokausittain ja sen 
lähtökohtana ovat kaupunkistrategia sekä tilasto-​ ja tutkimustietoon perustuva 
analyysi kaupunkilaisten hyvinvoinnista ja terveydestä sekä arjen turvallisuudesta. 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto on pyytänyt sivistysvaliokunnan 
lausuntoa suunnitelman johdosta.

Sivistysvaliokunta lausuu hyvinvointisuunnitelmasta seuraavaa:

Sivistystoimi on osallistunut hyvinvointisuunnitelman laatimiseen aktiivisesti. 
Suunnitelmassa on tuotu esiin konkreettisia toimenpiteitä kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämiseksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työ on jatkuvaa ja 
kehittämiseen suuntaavaa. Tärkeänä osana hyte-​työtä on yhteistyörakenteiden 
luominen hyvinvointialueen sekä kolmannen sektorin muiden toimijoiden kanssa. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työn näkyväksi tekeminen on osa 
sivistystoimen ja kaupungin viestintää ja sitä tulee kehittää.

Hyvinvointisuunnitelman tulee olla elävä asiakirja,​ joka ohjaa osaltaan kaikkien 
toimialojen toimintaa. Hyvinvointisuunnitelman toteutuminen tulee varmistaa koko 
kaupunkiorganisaation kattavalla yhteistyörakenteella,​ jossa terveyden ja hyvinvoinnin 
edistäminen on systemaattista ja sisäänrakennettua. Asetettujen mittareiden 
seuranta tulee olla säännöllistä ja niiden toteutumisesta tulee saada tietoa vuosittain.

 

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja
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Sivistysvaliokunta antaa hyvinvointisuunnitelmasta yllä mainitun lausunnon 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaostolle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Pöytäkirjaan merkittiin,​ että asiantuntijoina asian käsittelyn aikana kuultiin 
projektityöntekijöitä Milja Pihkolaa sekä Sami Piilikangasta.

Tiedoksi
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto
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§ 95
Työ-​ ja loma-​ajat esi-​ ja perusopetuksessa sekä lukiokoulutuksessa lukuvuonna 2024-​2025

LAIDno-2023-947

Valmistelija / lisätiedot:
Susanne Laaksonen
susanne.laaksonen@laitila.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Koulujen työ-ja loma-ajat 2024-2025

Perusopetuslain 23 § mukaan perusopetuksessa lukuvuosi alkaa 1. päivänä elokuuta 
ja päättyy 31. päivänä heinäkuuta. Lukuvuodessa on 190 koulupäivää. Lukuvuoden 
työpäivistä vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä,​ 
loppiainen ja vapunpäivä. Lukuvuonna 2024-​2025 itsenäisyyspäivä 6.12. on 
perjantai. Loppiainen 6.1. on maanantai ja vapunpäivä 1.5. osuu torstaille.

Lukuvuoden koulutyön päättymisajankohdasta säädetään asetuksella. 
Perusopetusasetuksen 7 §:ssä määrätään,​ että lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 
22 arkipäivänä,​ joka lukuvuonna 2024-​2025 on lauantai 31.5. Siten tulevana 
lukuvuonna 2024–2025 on 187 työpäivää.

Alueellisesti olisi hyvä pyrkiä yhteneviin koulujen työ-​ ja loma-​aikoihin. Musiikkiopiston 
ja kansalaisopiston toimintojen kannalta olisi myös suotavaa,​ että Vakka-​Suomen 
kunnissa työ-​ ja loma-​ajat olisivat yhteneväiset.

Esiopetuksen järjestämisestä on säädetty perusopetusasetuksen 3 § 2. mom. siten,​ 
että esiopetusta on annettava vähintään 700 tuntia.

Lukion osalta lainsäädäntö ei määrää oppilaitoksen työ-​ ja loma-​ajoista.Laitilan lukiolla 
ja Varppeen yläkoululla on yhteisiä opettajia,​ joten työ-​ ja loma-​ajat tulee olla tämän 
vuoksi yhteneväiset.

Hallintosäännön 30 §:n mukaan sivistysvaliokunta päättää koululaitoksen koulujen 
työ-​ ja loma-​ajoista.

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta päättää esi-​ ja perusopetuksen sekä lukiokoulutuksen työ-​ja loma-​
ajat lukuvuodeksi 2024-​2025 seuraavasti:

Syyslukukausi  to 8.8. -​ pe 20.12.2024  (91 työpäivää)

syysloma ma 14.10. -​ su 20.10.2024

Kevätlukukausi ti 7.1. -​ la 31.5.2025 ( 96 työpäivää)

talviloma ma 17.2. -​ su 23.2.2025
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Esiopetus alkaa syyslukukauden osalta torstaina 8.8.2024 ja päättyy perjantaina 
20.12.2024. Kevätlukukauden osalta esiopetus alkaa tiistaina 7.1.2025 ja 
päättyy perjantaina 30.5.2025.

Sivistysjohtaja voi päättää koulun aloitteesta yksittäisen työpäivän muuttamisesta,​ 
mikäli sillä edistetään esimerkiksi kodin ja koulun välistä yhteistyötä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksytttiin.

Tiedoksi
päiväkodit,​ koulut,​ koulutoimisto
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§ 96
Sivistysvaliokunnan osavuosikatsaus 1-​9 /2023

LAIDno-2023-962

Valmistelija / lisätiedot:
Susanne Laaksonen
susanne.laaksonen@laitila.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Liite osavuosikatsaus 9-2023 - sivva

Viranhaltijoiden on kuukausittain seurattava määrärahojensa toteutumista ja 
raportoitava siitä valiokuntaan tai lautakuntaan vähintään neljännesvuosittain. 
Raportointiaikataulun mukaiset raportit toimitetaan tiedoksi valiokunnille,​ 
lautakunnille ja kaupunginhallitukselle. Valtuustolle toimitetaan osavuosikatsaus 
neljännesvuosittain (31.3,​ 30.6,​ 30.9. ja 31.12. tilanteista).

Liitteenä on talousraportti sivistystoimialan 1-​9/2023 kokonaisuudesta.

Sivistysvaliokunnan tasolla kokonaisuus talouden osalta kolmannen 
vuosineljänneksen jälkeen on hyvin tasapainossa. Toimintakulujen osalta talousarvio 
on toteutunut suunnitellusti,​ toteuman ollessa 72,​5%. Toimintatuotot ovat ylittyneet 
tukien ja avustusten osalta onnistuneiden hankerahoitushakujen johdosta. 
Toteumaprosentti toimintatuottojen osalta on 92,​9%.

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta merkitsee sivistystoimen osavuosikatsauksen (1-​9/2023) ajalta 1.1.
-​30.9.2023 tiedoksi ja lähettää sen edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
kaupunginhallitus,​ kaupunginvaltuusto
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§ 97
Tiedoksi merkittävät asiat

Liitteet
1 Kirjaston tilasto 1-9.2023
2 Kirjastoauton kävijätilasto 1-9.2023

1. Kirjastoauton kävijätilasto 1-​9.2023

2. Kirjaston tilasto 1-​9.2023

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta merkitsee tiedoksi edellä mainitut tiedoksi merkittävät asiat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 98
Sivistystoimen viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Kappelimäen koulun rehtori
Henkilöstövalintapäätökset:
§ 35 Resurssiopettajaviran sijaisuuden täyttäminen ajalle 9.10.-​ 31.12.2023,​ 06.10.2023

Sivistysjohtaja
Hankintapäätökset:
§ 188 Hankintapäätös vuokratilan hankkimisesta Jääkukko Oy:ltä,​ 19.10.2023
Henkilöstöpäätökset:
§ 158 Täyttölupa perhepäivähoitajan määräaikaiseen toimeen,​ 16.10.2023

Varppeen koulun rehtori
Henkilöstövalintapäätökset:
§ 28 Peruskoulun biologian ja maantiedon lehtorin viransijaisen valinta,​ 20.10.2023
§ 29 Peruskoulun ja lukion liikunnan lehtorin viransijaisen valinta,​ 20.10.2023

Ehdotus
Esittelijä: Susanne Laaksonen,​ sivistysjohtaja

Sivistysvaliokunta päättää,​ että koska edellä mainituissa viranhaltijapäätöksissä ei ole 
tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista,​ sivistysvaliokunta 
ei ota niitä käsiteltäväkseen vaan antaa luvan päätöksen täytäntöönpanemiselle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§91, §92, §93, §94, §96, §97, §98

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§95

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Laitilan 
sivistysvaliokunnalle,​ osoite Keskuskatu 30,​ PL 25 23801 Laitila.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kunnanjäsen. Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
tekijän allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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